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Пояснительнаязаписка 

 
РабочаяпрограммавоспитанияМКОУ«Некрасовская СОШ», 

реализующаяадаптированные образовательныепрограммы начального общего 

образования (далее - Программа) служит 

основойдляразработкирабочейпрограммывоспитанияосновнойобразовательнойп

рограммыобразовательной организации. 

Программапредназначенадляпланированияиорганизациисистемнойвоспитат

ельнойдеятельности;разрабатываетсяиутверждаетсясучастиемпедагогическогосо

вета,родительскогокомитета;реализуетсявединствеурочнойивнеурочнойдеятельн

ости,осуществляемойсовместноссемьейидругимиучастникамиобразовательныхо

тношений;предусматриваетприобщениеобучающихсясОВЗкроссийскимтрадицио

ннымдуховнымценностям,включаяценностисвоейэтническойгруппы,правиламин

ормамповедения,принятымвроссийскомобщественаосновероссийскихбазовыхко

нституционных норм и ценностей; историческое просвещение, 

формированиероссийскойкультурнойигражданскойидентичностиобучающихся. 

 

Программаразработана в соответствии и на основе Федерального закона от 

29декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

приказаМинистерствапросвещения«Обутверждениифедеральнойадаптированной

образовательной программы начального общего образования для обучающихся 

сограниченнымивозможностямиздоровья»от24ноября2022 годаN1023 

 

Программавключаеттрираздела:целевой,содержательный,организационный. 

https://docs.cntd.ru/document/1300260898#6500IL
https://docs.cntd.ru/document/1300260898#6500IL
https://docs.cntd.ru/document/1300260898#6500IL
https://docs.cntd.ru/document/1300260898#6500IL
https://docs.cntd.ru/document/1300260898#6500IL
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РАЗДЕЛ1.Целевой 

 
Участникамиобразовательныхотношенийявляютсяпедагогическиеидругиера

ботникиобразовательнойорганизации,обучающиесясОВЗ,ихродители(законныеп

редставители),представителииныхорганизаций,участвующиевреализацииобразов

ательногопроцесса.Родители(законныепредставители)несовершеннолетнихобуча

ющихсяимеютпреимущественноеправонавоспитаниесвоихдетей.Содержаниевос

питанияобучающихсявобразовательнойорганизацииопределяетсясодержаниемро

ссийскихбазовых(гражданских,национальных)нормиценностей,которыезакрепле

нывКонституцииРоссийскойФедерации.Этиценностиинормыопределяютинвариа

нтноесодержаниевоспитанияобучающихсясОВЗ.Вариативныйкомпонентсодержа

ниявоспитанияобучающихсявключаетдуховно-

нравственныеценностикультуры,традиционныхрелигийнародовРоссии. 

ВоспитательнаядеятельностьвМКОУ«Некрасовская СОШ» планируется и 

осуществляется в соответствии 

сприоритетамигосударственнойполитикивсферевоспитания.Приоритетнойзадаче

йРоссийскойФедерациивсферевоспитаниядетейявляетсяразвитиевысоконравстве

ннойличности,разделяющейроссийскиетрадиционныедуховные ценности, 

обладающей актуальными знаниями и умениями, 

способнойреализоватьсвойпотенциалвусловияхсовременногообщества,готовойк

мирномусозиданиюи защите Родины. 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=2875&date=30.04.2023
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1.1 ЦелиизадачивоспитанияобучающихсясОВЗ 

 
ЦеливоспитанияобучающихсясОВЗвобразовательнойорганизации: 

 
создатьусловиядлясамоопределенияисоциализацииобучающихсянаосновесо

циокультурных,духовно-нравственныхценностейипринятыхвроссийском 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи,обществаи 

государства; 

формироватьуобучающихсячувствапатриотизма,гражданственности,уважен

иякпамятизащитниковОтечестваиподвигамГероевОтечества,законуи 

правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 

уважения,бережногоотношенияккультурномунаследиюитрадицияммногонацион

альногонародаРоссийскойФедерации,природеиокружающейсреде. 

Задачи воспитания обучающихся с ОВЗ в образовательной 

организации:усвоениеимизнанийнорм,духовно-

нравственныхценностей,традиций,которыевыработалороссийскоеобщество(соци

альнозначимыхзнаний);формирование и развитие личностных отношений к этим 

нормам, 

ценностям,традициям(ихосвоение,принятие);приобретениесоответствующегоэти

мнормам, ценностям, традициям социокультурного опыта поведения, 

общения,межличностныхисоциальныхотношений,примененияполученныхзнани

й;достижениеличностныхрезультатовосвоенияАООПНООвсоответствиисФГОС

НООобучающихсясОВЗ.ЛичностныерезультатыосвоенияобучающимисяАООПН

ООвключаютосознаниероссийскойгражданскойидентичности, 

сформированность ценностей самостоятельности и 

инициативы,готовностьобучающихсяксаморазвитию,самостоятельностииличнос

тномусамоопределению, наличие мотивации к целенаправленной социально 

значимойдеятельности,сформированностьвнутреннейпозицииличностикакособог

оценностного отношенияк себе,окружающим людями жизнивцелом. 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=439307&date=30.04.2023&dst=100013&field=134
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=439307&date=30.04.2023&dst=100013&field=134
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Воспитательная деятельность в образовательной организации планируется 

иосуществляетсянаосновеаксиологического,антропологического,культурно-

исторического,системно-деятельностного,личностно-ориентированногоподходов 

и с учетом принципов воспитания: гуманистической 

направленностивоспитания,совместнойдеятельностидетейивзрослых,следования

нравственномупримеру,безопаснойжизнедеятельности,инклюзивности. 

 

 
1.2 Направлениявоспитания 

 
Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельностиобразовательнойорганизациипоосновнымнаправлениямвоспитания

всоответствиисФГОС НООобучающихся с ОВЗ: 

1) гражданскоевоспитание:формированиероссийскойгражданскойидентич

ности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, 

кнародуРоссиикакисточникувластивРоссийскомгосударствеисубъектутысячелет

ней российской государственности, уважения к правам, свободам 

иобязанностямгражданинаРоссии,правовойиполитическойкультуры; 

2) патриотическое воспитание: воспитание любви к родному краю, 

Родине,своему народу, уважения к другим народам России; историческое 

просвещение,формирование российского национального исторического 

сознания, российскойкультурнойидентичности; 

3) духовно-нравственноевоспитание:воспитаниенаосноведуховно-

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов 

России,формированиетрадиционныхроссийскихсемейныхценностей;воспитаниеч

естности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и 

взаимопомощи,уваженияк старшим,к памятипредков; 

4) эстетическоевоспитание:формированиеэстетическойкультурынаосновер

оссийскихтрадиционныхдуховныхценностей,приобщениеклучшим 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=439307&date=30.04.2023&dst=100013&field=134
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образцамотечественногоимировогоискусства; 

 
5) физическое воспитание, формирование культуры здорового образа 

жизнии эмоционального благополучия: развитие физических способностей с 

учетомвозможностейисостоянияздоровья,навыковбезопасногоповедениявприрод

нойисоциальной среде,чрезвычайныхситуациях; 

6) трудовоевоспитание:воспитаниеуваженияктруду,трудящимся,результата

мтруда(своегоидругихлюдей),ориентациянатрудовуюдеятельность,получениепро

фессии,личностноесамовыражениевпродуктивном,нравственнодостойномтрудев

российскомобществе,достижениевыдающихсярезультатоввпрофессиональнойде

ятельности; 

7) экологическоевоспитание:формированиеэкологическойкультуры, 

 
ответственного,бережногоотношениякприроде,окружающейсреденаосновер

оссийскихтрадиционныхдуховныхценностей,навыковохраны,защиты,восстановл

ения природы,окружающейсреды; 

8) ценности научного познания: воспитание стремления к познанию себя 

идругихлюдей,природыиобщества,кполучениюзнаний,качественногообразовани

ясучетомличностныхинтересовиобщественныхпотребностей. 
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1.3 Целевыеориентирырезультатоввоспитания 

 
Требованиякличностнымрезультатамосвоенияобучающимисяобразовательн

ых программ начального общего, образования установлены 

вФГОСНООобучающихся с ОВЗ. 

Целевыеориентирыопределенывсоответствиисинвариантнымсодержаниемв

оспитанияобучающихсянаосновероссийскихбазовых(гражданских,конститу

циональных)ценностей,обеспечиваютединствовоспитания,воспитательного

пространства. 

 
Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне 

начальногообщего образования. 

Целевыеориентиры 

Гражданско-патриотическоевоспитание 

Знающийилюбящийсвоюмалуюродину,свойкрай,имеющийпредставлениеоРодине— 

России, еѐтерритории, расположении. 

СознающийпринадлежностьксвоемународуикобщностигражданРоссии,проявляющийу

важениек своемуидругимнародам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

родногокрая,своей Родины—России, Российского государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика 

России,своегорегиона),праздников,местпочитаниягероевизащитниковОтечества,проявля

ющийкнимуважение. 

Имеющийпервоначальныепредставленияоправахиответственностичеловекавобществе, 

гражданскихправахиобязанностях. 

Принимающий  участие    в    жизни    класса,    общеобразовательной    

организации,вдоступнойповозрастусоциально значимойдеятельности. 

Духовно-нравственноевоспитание 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, 

семейныеценностис учѐтомнациональной,религиознойпринадлежности. 

Сознающийценностькаждойчеловеческойжизни,признающийиндивидуальностьидосто

инствокаждого человека. 

Доброжелательный,проявляющийсопереживание,готовностьоказыватьпомощь,выража

ющийнеприятиеповедения,причиняющегофизическийиморальныйвреддругимлюдям,ув

ажающий старших. 

Умеющийоцениватьпоступкис  позицииихсоответствия  нравственнымнормам, 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=439307&date=30.04.2023&dst=100013&field=134
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осознающийответственностьзасвоипоступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 

пространстваРоссии,имеющийпервоначальныенавыкиобщенияслюдьмиразныхнародов,

вероисповеданий. 

Сознающийнравственнуюиэстетическуюценностьлитературы,родногоязыка, 

русскогоязыка,проявляющийинтерескчтению. 

Эстетическоевоспитание 

Способныйвосприниматьичувствоватьпрекрасноевбыту,природе,искусстве,творчествел

юдей. 

Проявляющийинтересиуважениекотечественнойимировойхудожественнойкультуре. 

Проявляющийстремлениексамовыражениювразныхвидаххудожественнойдеятельности,

искусстве. 

Физическоевоспитание,формированиекультурыздоровьяиэмоционального 

благополучия 

Бережноотносящийсякфизическомуздоровью,соблюдающийосновныеправилаздоровог

оибезопасногодлясебяидругихлюдейобразажизни,втомчислевинформационнойсреде. 

Владеющийосновныминавыкамиличнойиобщественнойгигиены,безопасногоповедени

явбыту, природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учѐтом возможностей здоровья, 

занятияфизкультуройи спортом. 

Сознающий и принимающий свою половуюпринадлежность, соответствующие 

ейпсихофизическиеиповеденческиеособенностис учѐтомвозраста. 

Трудовоевоспитание 

Сознающийценностьтрудавжизничеловека,семьи,общества. 

Проявляющийуважениектруду,людямтруда,бережноеотношениекрезультатамтруда,отв

етственноепотребление. 

Проявляющийинтерескразнымпрофессиям. 

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда,

 трудовойдеятельности. 

Экологическоевоспитание 

Понимающийценностьприроды,зависимостьжизнилюдейотприроды,влияниелюдейнап

рироду, окружающую среду. 

Проявляющийлюбовьибережноеотношениекприроде,неприятиедействий,приносящихв

ред природе,особенно живымсуществам. 

Выражающийготовностьвсвоейдеятельностипридерживатьсяэкологическихнорм. 

Ценностинаучногопознания 

Выражающийпознавательныеинтересы,активность,любознательностьисамостоятельно

стьвпознании,интересиуважениекнаучнымзнаниям,науке. 

Обладающийпервоначальнымипредставлениямиоприродныхисоциальныхобъектах, 

многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы,онауке, 

научномзнании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления 

опытавестественнонаучнойигуманитарнойобластяхзнания. 
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РАЗДЕЛ2.СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

 
2.1 Укладобщеобразовательнойорганизации 

МКОУ«Некрасовская СОШ»являетсясредней общеобразовательной 

школой, численность обучающихся на 1сентября2024 годасоставляет192 

человека. 

У школыдолгая и славная жизнь, связанная с родным селом и страной. 

Сегоднявнейживутипродолжаютразвиватьсятрадиции,заложенныепервымипокол

ениямипедагоговиучеников. 

Дляобеспечениявысокогокачестваобразованиясозданынеобходимыематериально

-технические, кадровые, методические условия. В школе 

работаетвысокопрофессиональныйпедагогическийколлектив.Образовательнаяор

ганизация осуществляетсвою деятельность в одну смену. Втораяполовинадня 

посвящена работе спортивных секций, классным 

иобщешкольнымтворческимделам,внеурочнойдеятельности. 

На воспитание личности оказывает влияние тот факт, что дети из года в 

годпроживают традиционные мероприятия, к которым многие классные 

коллективыосновательно готовятся на протяжении длительного периода под 

руководствомопытных наставников. 
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ПроцессвоспитаниявМКОУНекрасовская СОШ»основывается на 

следующих принципах взаимодействия педагогов ишкольников: 

- неукоснительногособлюдениязаконностииправсемьииребенка,соблюдени

я конфиденциальности информации о ребенке и семье, 

приоритетабезопасностиребенкапринахождениивобразовательнойорганизации; 

- ориентира на создание в образовательной организации 

психологическикомфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой 

невозможноконструктивноевзаимодействие школьниковипедагогов; 

- реализации процесса воспитания главным образом через создание в 

школедетско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов 

яркими 

исодержательнымисобытиями,общимипозитивнымиэмоциямиидоверительными

отношениями друг кдругу; 

- организацииосновныхсовместныхделшкольниковипедагоговкакпредметас

овместной заботыи взрослых,и детей; 

ОсновнымитрадициямивоспитаниявМКОУНекрасовская 

СОШ»являютсяследующие: 

- стержнемгодовогоциклавоспитательнойработышколыявляютсяключевы

еобщешкольныедела,черезкоторыеосуществляетсяинтеграциявоспитательных 

усилий педагогов; 

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства 

используемыхдлявоспитаниядругихсовместныхделпедагоговишкольниковявляет

сяколлективная разработка, коллективное планирование, коллективное 

проведениеиколлективный анализихрезультатов; 

- вшколесоздаютсятакиеусловия,прикоторыхпомеревзросленияребенкауве

личиваетсяиегорольвсовместныхделах(отпассивногонаблюдателядоорганизатора

); 

- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность 

междуклассами,поощряетсяконструктивноемежклассноеимежвозрастноевзаимод

ействиешкольников,атакже их социальная активность; 
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- педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в 

рамкахшкольныхклассов,кружков,секцийииныхдетскихобъединений,наустановл

ениевнихдоброжелательныхитоварищеских взаимоотношений; 

- ключевой фигурой воспитания в школе является классный 

руководитель,реализующийпоотношениюкдетямзащитную,личностноразвивающ

ую,организационную,посредническую(вразрешенииконфликтов)функции. 

 

 
2.2 Виды,формыисодержаниевоспитательнойдеятельности 

 
Виды,формыисодержаниевоспитательнойдеятельностипредставленыпомодулям. 

Модули являются частью рабочей программы воспитания, в 

которыхописываются виды, формы и содержание воспитательной работы в 

учебном 

годуврамкахопределенногонаправлениядеятельностивобразовательнойорганизац

ии.Каждыйизмодулейобладаетвоспитательнымпотенциаломсособымиусловиями,

средствами,возможностямивоспитания(урочнаядеятельность,внеурочнаядеятель

ность,взаимодействиесродителями(законнымипредставителями) идругое). 

 

 
Урочнаядеятельность 

 

Реализациявоспитательногопотенциалауроков(урочнойдеятельности,ау

диторныхзанятийврамкахмаксимальнодопустимойучебнойнагрузки) 

предусматривает: 

 максимальноеиспользованиевоспитательныхвозможностейсодержан

ияучебныхпредметовдляформированияуобучающихсяроссийскихтрадиционн

ыхдуховно-

нравственныхисоциокультурныхценностей,российскогоисторическогосознан

иянаосновеисторическогопросвещения; подбор соответствующего 

тематического содержания, текстовдлячтения,задачдлярешения,проблемных 

ситуацийдляобсуждений; 
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 включениеучителямиврабочиепрограммыповсемучебным 



14 
 

предметам, курсам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, 

ихучѐтвформулировкахвоспитательныхзадачуроков,занятий,освоенияучебно

йтематики,ихреализациювобучении; 

 включениеучителямиврабочиепрограммыучебныхпредметов,курсов,

модулейтематикивсоответствиискалендарнымпланомвоспитательнойработы; 

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих 

воспитательноевоздействие на личность в соответствии с воспитательным 

идеалом, целью 

изадачамивоспитания,целевымиориентирамирезультатоввоспитания;реализа

циюприоритетавоспитаниявучебнойдеятельности; 

 привлечениевниманияобучающихсякценностномуаспектуизучаемых

наурокахпредметов,явленийисобытий,инициированиеобсуждений, 

высказываний своего мнения, выработки своего личностногоотношенияк 

изучаемым событиям,явлениям,лицам; 

 применениеинтерактивныхформучебнойработы—

интеллектуальных,стимулирующихпознавательнуюмотивацию,игровыхмето

дик,  дискуссий,  дающих  возможность  приобрести  опыт  ведения 

конструктивного  диалога;  групповой  работы,  которая  учит  строить 

отношения и действовать в команде, способствует развитию 

критическогомышления; 

 побуждениеобучающихсясОВЗсоблюдатьнормыповедения,правила 

общения со сверстниками и педагогами, соответствующие 

укладуобщеобразовательнойорганизации,установлениеиподдержкудоброжел

ательнойатмосферы; 

 организациюшефствамотивированныхиэрудированныхобучающихся 

над неуспевающими одноклассниками, в том числе с 

особымиобразовательнымипотребностями,дающегообучающимсясоциальноз

начимыйопытсотрудничестваивзаимной помощи; 

 инициирование  и   поддержку   исследовательской   деятельности 

обучающихся,планированиеивыполнениеиндивидуальныхигрупповых 
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проектоввоспитательнойнаправленности. 

Внеурочнаядеятельность 

 Реализациявоспитательногопотенциалавнеурочнойдеятельностивцеляхобеспеч

енияиндивидуальныхпотребностейобучающихсяосуществляетсяврамках 

выбранныхими курсов,занятий:

 -патриотической,гражданско-патриотической,военно-

патриотической,краеведческой,историко-культурной,направленности;

 -духовно-

нравственнойнаправленности,занятийпотрадиционнымрелигиознымкультурам

народовРоссии,духовно-историческомукраеведению.

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого 

видапедагогическойдеятельности,направленной,впервуюочередь,нарешениезада

ч воспитанияисоциализацииобучающихсяпредусматривает: 

 планирование и проведение классных часов целевой 

воспитательной,тематическойнаправленности;

 инициирование и поддержку участия класса в общешкольных 

делах,мероприятиях,оказаниенеобходимойпомощиобучающимсявихподготов

ке,проведении и анализе;

 организациюинтересныхиполезныхдляличностногоразвитияобучающ

ихся совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся 

сразнымипотребностями,способностями,даватьвозможностидлясамореализац

ии, устанавливать и укреплять доверительные отношения, 

статьдлянихзначимымвзрослым,задающимобразцыповедения;

 сплочениеколлективаклассачерезигрыитренингинакомандообразован

ие,внеучебныеивнешкольныемероприятия,походы,экскурсии,празднованияд

нейрожденияобучающихся,классныевечера;

 выработкусовместнособучающимисяправилповедениякласса,участие

ввыработкетакихправилповедениявобщеобразовательной

организации; 
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 изучениеособенностейличностногоразвития 

обучающихсяпутѐмнаблюдения за их поведением, в специально создаваемых 

педагогическихситуациях,виграх,беседахпонравственнымпроблемам;результ

атынаблюдениясверяютсясрезультатамибеседсродителями,учителями,атакже

(при необходимости)сошкольнымпсихологом;

 доверительноеобщениеиподдержкуобучающихсяврешениипроблем(н

алаживаниевзаимоотношенийсодноклассникамиилипедагогами,успеваемость

ит.д.),совместныйпоискрешенийпроблем,коррекцию поведения обучающихся 

через частные беседы индивидуально ивместес ихродителями,с 

другимиобучающимисякласса;

 индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению 

личныхпортфолио,вкоторыхонификсируютсвоиучебные,творческие,спортивн

ые,личностныедостижения;

 регулярныеконсультациисучителями-

предметниками,направленныенаформированиеединстватребованийповопроса

мвоспитанияиобучения,предупреждениеи/илиразрешениеконфликтовмеждуу

чителямииобучающимися с ОВЗ;

 проведениемини-

педсоветовдлярешенияконкретныхпроблемкласса,интеграциивоспитательны

хвлиянийпедагоговнаобучающихся,привлечениеучителей-предметников 

кучастию в классных делах, 

дающихимвозможностьлучшеузнаватьипониматьобучающихся,общаясьинаб

людаяихвовнеучебнойобстановке,участвоватьвродительскихсобраниях 

класса;

 организациюипроведениерегулярныхродительскихсобраний,информ

ированиеродителейобуспехахипроблемахобучающихся,ихположениивклассе,

жизниклассавцелом,помощьродителямиинымчленамсемьи вотношенияхс 

учителями,администрацией;

 созданиеиорганизациюработыродительскогокомитетакласса,участву

ющеговрешениивопросоввоспитанияиобучениявклассе,
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общеобразовательнойорганизации; 

 привлечениеродителей(законныхпредставителей),членовсемейобуча

ющихсякорганизацииипроведениювоспитательныхдел,мероприятийвклассеи 

общеобразовательнойорганизации.

Основныешкольныедела 

Реализациявоспитательногопотенциалаосновныхшкольныхделпредусматривае

т: 

 общешкольныепраздники,ежегодныетворческие(театрализованные,музыкальн

ые,литературныеит.п.)мероприятия,связанныесгосударственными(общеросси

йскими,региональными)праздниками,памятными датами, в которых 

участвуют все классы («День знаний», 

«Деньучителя»,«8Марта»,«ДеньзащитникаОтечества»,«МастерскаяДедаМоро

за»,«ДеньПобеды»,Новогодниепраздники);

 участиевовсероссийскихакциях,посвященныхзначимымсобытиямвРоссии,мир

е(«Бессмертныйполк»,«СадПамяти»,«Георгиевскаяленточка»,«ОкнаПобеды»,

«ПесниПобеды»);

 торжественныемероприятия,связанныесзавершениемобразования,переходомн

аследующийуровеньобразования,символизирующиеприобретениеновыхсоциа

льных статусоввшколе,обществе;

 церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся 

ипедагоговзаактивноеучастиевжизнишколы,достижениявконкурсах,соревнова

ниях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы, 

города,округаирегиона(«Парадотличников,активистовиспортсменовшколы,кл

ассных руководителей);

 проводимыедляжителейпоселения,своегомикрорайонаиорганизуемыесовмест

но с семьями обучающихся праздники, фестивали, представления всвязи с 

памятными датами, значимыми событиями для жителей 

поселения,своегоокруга(«Деньпожилого 

человека»,акция«Поздравьветеран!»идр ;
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 вовлечениеповозможностикаждогообучающегосявшкольныеделав
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разныхролях: сценаристов, постановщиков, исполнителей, 

корреспондентов,ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, 

ответственных за костюмы иоборудование, за приглашение и встречу гостей и 

т.д., помощь обучающимся 

восвоениинавыковподготовки,проведения,анализаобщешкольныхдел; 

 наблюдениезаповедениемобучающихсявситуацияхподготовки,проведения, 

анализа основных школьных дел, мероприятий, его 

отношениямисобучающимисяразныхвозрастов,спедагогамиидругимивзрослы

ми.

Внешкольныемероприятия 

 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных 

мероприятийпредусматривает: 

 общиевнешкольныемероприятия,втомчислеорганизуемыесовместнос

социальнымипартнѐрамиобщеобразовательнойорганизации;

 внешкольныетематическиемероприятиявоспитательнойнаправленнос

ти,организуемыепедагогамипоизучаемымвобщеобразовательнойорганизации

учебнымпредметам,курсам,модулям;

 экскурсии,походывыходногодня(вмузей,картиннуюгалерею,технопар

к,напредприятиеидр.),организуемыевклассахкласснымируководителями,втом

числесовместносродителями(законнымипредставителями)обучающихсяспри

влечениемихкпланированию,

организации,проведению,оценкемероприятия; 

 

 литературные,исторические,экологическиеидругиепоходы,экскурсии

, экспедиции, слѐты и т. п., организуемые педагогами, в том 

числесовместносродителями(законнымипредставителями)обучающихсядляиз

учения историко-культурныхмест,событий, биографий проживавших вэтой 

местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных 

иисторико-культурных ландшафтов,флоры ифауны идр.;

 выездныесобытия,включающиевсебякомплексколлективныхтворческ
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их дел, в процессе которых складывается детско-взрослая 

общность,характеризующаясядоверительнымивзаимоотношениями,ответстве

нным
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отношениемкделу,атмосферойэмоционально-психологическогокомфорта. 

 
 

Организацияпредметно-пространственнойсреды 

 

Реализация воспитательного потенциала предметно-

пространственнойсредыпредусматривает: 

 оформлениевнешнеговидаздания,фасада,холлапривходевобщеобразо

вательнуюорганизациюгосударственнойсимволикойРоссийскойФедерации, 

субъектаРоссийскойФедерации, 

муниципальногообразования(флаг,герб),изображениямисимволикиРоссийско

гогосударствавразныепериодытысячелетнейистории,историческойсимволики

региона;

 организациюипроведениецеремонийподнятия(спуска)государственн

ого флага РоссийскойФедерации;

 размещениекартРоссии,регионов,муниципальныхобразований(совре

менныхиисторических,точныхистилизованных,географических,природных, 

культурологических, художественно оформленных, в том числематериалами, 

подготовленнымиобучающимися)с изображениямизначимых

культурных объектов местности, региона, России, памятных 

исторических,гражданских,народных,религиозныхместпочитания,портретовв

ыдающихся государственных деятелей России, деятелей культуры, 

науки,производства,искусства,военных,героевизащитниковОтечества; 

 изготовление,размещение,обновлениехудожественныхизображений(

символических,живописных,фотографических,интерактивныхаудиоивидео)п

риродыРоссии,региона,местности,предметовтрадиционнойкультурыибыта,ду

ховнойкультурынародовРоссии;

 организациюиподдержаниевобщеобразовательнойорганизациизвуков

огопространствапозитивнойдуховно-нравственной,гражданско-

патриотическойвоспитательнойнаправленности(звонки-мелодии,музыка,
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информационныесообщения),исполнениегимнаРоссийскойФедерации; 

 разработку,оформление,поддержание,использованиеввоспитательно

мпроцессе«местгражданскогопочитания»впомещенияхобщеобразовательной

организацииилинаприлегающейтерриториидляобщественно-гражданского 

почитания лиц, мест, событий в истории 

России;мемориаловвоинскойславы,памятников,памятныхдосоквобщеобразов

ательнойорганизации;

 оформление и обновление «мест новостей», стендов в 

помещениях(холл первого этажа, рекреации), содержащих в доступной, 

привлекательнойформеновостнуюинформациюпозитивногогражданско-

патриотического,духовно-

нравственногосодержания,фотоотчѐтыобинтересныхсобытиях,поздравления 

педагогови обучающихся и т.п.;

 разработкуипопуляризациюсимволикиобщеобразовательнойорганиза

ции(эмблема,флаг,логотип,элементыкостюмаобучающихсяит.п.),используем

ойкакповседневно,таки вторжественныемоменты;

 подготовкуиразмещениерегулярносменяемыхэкспозицийтворческих

работобучающихсявразныхпредметныхобластях,демонстрирующихих 

способности,знакомящих сработамидругдруга;

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех 

помещенийвобщеобразовательнойорганизации,доступныхибезопасныхрекреа

ционныхзон,озеленениетерриторииприобщеобразовательнойорганизации;

 разработку,оформление,поддержаниеииспользованиеигровыхпростр

анств,спортивныхиигровыхплощадок,зонактивногоитихогоотдыха;

 созданиеиподдержаниеввестибюлеилибиблиотекестеллажейсвободн

огокнигообмена,накоторыеобучающиеся,родители,педагогимогут выставлять 

для общего использования свои книги, брать для чтениядругие;
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 деятельностьклассныхруководителейвместесобучающимисясОВЗ , 

их родителями по благоустройству, оформлению школьных 

аудиторий,пришкольнойтерритории;

 разработкуиоформлениепространствпроведениязначимыхсобытий,пр

аздников,церемоний,торжественныхлинеек,творческихвечеров(событийный 

дизайн);

 разработкуиобновлениематериалов(стендов,плакатов,инсталляций и 

др.), акцентирующих внимание обучающихся на важных 

длявоспитанияценностях,правилах,традициях,укладеобщеобразовательнойор

ганизации,актуальных вопросах профилактикиибезопасности.

Предметно-

пространственнаясредастроитсякакмаксимальнодоступнаядляобучающихсяс

особымиобразовательнымипотребностями. 

 
Взаимодействиесродителями(законнымипредставителями) 

 

Реализация воспитательного

 потенциалавзаимодействиясродителями (законными

 представителями)

 обучающихсяпредусматривает: 

 созданиеиработуродительскогокомитета,Советаотцов,участвующихвуправлен

ииклассоми школой;

 тематическиеродительскиесобраниявклассах,общешкольныеродител

ьскиесобранияповопросамвоспитания,взаимоотношенийобучающихсяи 

педагогов,условийобученияи воспитания;

 родительскиедни,вкоторыеродители(законныепредставители)могутп

осещатьурокии внеурочныезанятия;

 работу семейных клубов, родительских гостиных, круглых 

столов,предоставляющихродителям,педагогамиобучающимсяплощадкудлясо

вместногодосугаиобщения,собсуждениемактуальныхвопросоввоспитания,пр



24 
 

иглашением специалистов;

 проведениетематическихсобраний(втомчислепоинициативе
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родителей),накоторыхродителимогутполучатьсоветыповопросамвоспитания,

консультациипсихологов,врачей,социальныхработников,служителейтрадици

онных российскихрелигий,обмениватьсяопытом; 

 родительскиефорумыприинтернет-

сайтеобщеобразовательнойорганизации, интернет-сообщества, группы с 

участием педагогов, на 

которыхобсуждаютсяинтересующиеродителейвопросы,согласуетсясовместна

ядеятельность;

 участиеродителейвпсихолого-

педагогическихконсилиумахвслучаях,предусмотренныхнормативнымидокум

ентамиопсихолого-

педагогическомконсилиумевобщеобразовательнойорганизациивсоответствии

спорядкомпривлеченияродителей(законныхпредставителей);

 привлечение родителей (законных представителей) к подготовке 

ипроведениюклассныхиобщешкольныхмероприятий;

 приналичиисредиобучающихсядетей-

сирот,оставшихсябезпопеченияродителей,приѐмныхдетейцелевоевзаимодейс

твиесихзаконнымипредставителями.

 

 
Самоуправление. 

 
Реализациявоспитательногопотенциалаученическогосамоуправлениявобразо

вательнойорганизациипредусматривает: 

организациюидеятельностьоргановученическогосамоуправления(советобуча

ющихсяили другое),избранных обучающимися; 

представление органами ученического самоуправления

 интересовобучающихсявпроцессеуправленияобразователь

нойорганизацией; 
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защитуорганамиученическогосамоуправлениязаконныхинтересовиправобуча

ющихся. 
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Профилактикаибезопасность 

 

Реализациявоспитательногопотенциалапрофилактическойдеятельнос

ти в целях формирования и поддержки безопасной и комфортнойсредыв 

школепредусматривает: 

 организацию деятельности педагогического коллектива по 

созданиюв общеобразовательной организации эффективной 

профилактической 

средыобеспечениябезопасностижизнедеятельностикакусловияуспешной

воспитательнойдеятельности; 

 проведениеисследований,мониторингарисковбезопасностииресурсов 

повышения безопасности, выделение и психолого-

педагогическоесопровождениегрупприскаобучающихсяпоразнымнаправлени

ям(агрессивноеповедение,зависимости идр.);

 проведениекоррекционно-

воспитательнойработысобучающимсягрупприскасиламипедагогическогоколл

ективаиспривлечениемстороннихспециалистов(психологов,конфликтологов,к

оррекционныхпедагогов,работниковсоциальныхслужб,правоохранительныхо

рганов,опекии т.д.);

 разработкуиреализациюпрофилактическихпрограмм,направленныхн

аработукаксдевиантнымиобучающимися,такисихокружением; 

организациюмежведомственного взаимодействия;

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, 

проекты,программыпрофилактическойнаправленностисоциальныхиприродн

ыхрисков в общеобразовательной организации и в социокультурном 

окруженииспедагогами,родителями,социальнымипартнѐрами(антинаркотиче

ские,антиалкогольные,противкурения;безопасностьвцифровойсреде;профила

ктикавовлечениявдеструктивныегруппывсоциальныхсетях,деструктивныемо

лодѐжные,религиозныеобъединения,культы,субкультуры;безопасностьдорож

ногодвижения;безопасностьнаводе,безопасностьнатранспорте;противопожар
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наябезопасность;гражданская
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оборона;антитеррористическая,антиэкстремистскаябезопасностьит.д.); 

 организацию превентивной работы с обучающимися со 

сценариямисоциальноодобряемогоповедения,поразвитиюнавыковсаморефлек

сии,самоконтроля,устойчивостикнегативнымвоздействиям,групповомудавле

нию;

 профилактику правонарушений, девиаций посредством 

организациидеятельности,альтернативнойдевиантномуповедению—

познания(путешествия),испытаниясебя(походы,спорт),значимогообщения,тв

орчества,деятельности(втомчислепрофессиональной,религиозно-

духовной,благотворительной,художественнойи др.);

 предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность 

вслучаяхпоявления,расширения,влияниявобщеобразовательнойорганизациим

аргинальныхгруппобучающихся(оставившихобучение,криминальнойнаправл

енности,с агрессивнымповедениеми др.);

 профилактику расширения групп, семей обучающихся, 

требующихспециальнойпсихолого-

педагогическойподдержкиисопровождения(слабоуспевающие,социальнозапу

щенные,социальнонеадаптированныедети-мигранты,обучающиеся с ОВЗи 

т.д.).

Социальноепартнѐрство 

 

Реализациявоспитательногопотенциаласоциальногопартнѐрствапреду

сматривает: 

 участиепредставителейорганизаций-

партнѐров,втомчислевсоответствиисдоговорамиосотрудничестве,впроведени

иотдельныхмероприятий в рамках рабочей программы воспитания и 

календарного 

планавоспитательнойработы(дниоткрытыхдверей,государственные,регионал

ьные,школьныепраздники,торжественныемероприятияит.п.);

 участиепредставителейорганизаций-
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партнѐроввпроведенииотдельныхуроков,внеурочныхзанятий,внешкольныхме

роприятийсоответствующейтематическойнаправленности;
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 проведениенабазеорганизаций-

партнѐровотдельныхуроков,занятий,внешкольныхмероприятий,акцийвоспита

тельной направленности;

 открытыедискуссионныеплощадки(детские,педагогические,родитель

ские,совместные)спредставителямиорганизаций-партнѐровдля

обсуждений актуальных проблем, касающихся жизни 

общеобразовательнойорганизации,муниципального 

образования,региона,страны; 

 социальныепроекты,совместноразрабатываемыеиреализуемыеобуча

ющимися, педагогами с организациями-

партнѐрамиблаготворительной,экологической,патриотической,трудовойит.д.

направленности,ориентированныенавоспитаниеобучающихся,преобразовани

еокружающегосоциума,позитивноевоздействиенасоциальноеокружение.

 
 
 

Профориентация 

 

Реализациявоспитательногопотенциалапрофориентационнойработы

школыпредусматривает: 

 проведениецикловпрофориентационныхчасов,направленныхнаподго

товку обучающегося к осознанному планированию и реализации 

своегопрофессионального будущего;

 профориентационныеигры(симуляции,деловыеигры,квесты,кейсы),р

асширяющиезнанияопрофессиях,способахвыборапрофессий,особенностях,ус

ловиях разнойпрофессиональнойдеятельности;

 экскурсиинапредприятия,ворганизации,дающиеначальныепредставл

енияо существующих профессиях иусловиях работы;

 посещениепрофориентационныхвыставок,ярмарокпрофессий,темати

ческих профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей 

ворганизациях профессионального,высшегообразования;
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 совместноес  педагогами  изучение  обучающимися  интернет-
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ресурсов,посвящѐнныхвыборупрофессий,прохождениепрофориентационного

онлайн-тестирования,онлайн-

курсовпоинтересующимпрофессияминаправлениямпрофессиональногообраз

ования; 

 участиевработевсероссийскихпрофориентационныхпроектов;

 

 индивидуальное консультирование психологом обучающихся и 

ихродителей(законныхпредставителей)повопросамсклонностей,способностей

, иных индивидуальных особенностей обучающихся, 

которыемогутиметьзначениеввыборе имибудущей профессии;

 освоениеобучающимисяосновпрофессииврамкахразличныхкурсовпо

выбору,включѐнныхвобязательнуючастьобразовательнойпрограммы,врамках

компонентаобучастникахобразовательныхотношений,внеурочнойдеятельнос

тииливрамкахдополнительногообразования.
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РАЗДЕЛ3.ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 
 

3.1 Кадровоеобеспечение 

 

Кадровоеобеспечениевоспитательногопроцесса: 

 Заместительдиректораповоспитательнойработе

 Классныеруководители

 Педагог-психолог

 Учителя-предметники

 
 

3.2 Нормативно-методическоеобеспечение 

Управление качеством воспитательной деятельности в

 школесвязывается,преждевсего,скачествомеенормативно-

правовогообеспечения: 

1.Положение о классном руководстве 

2.Положение о совете профилактики и безнадзорности среди 

несовершеннолетних. 

3.Положение об общешкольном родительском комитете МКОУ 

«Некрасовская СОШ». 

 

 
 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с

 особымиобразовательнымипотребностями 
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В школе обучаются 11детей с ОВЗ. Для них создаютсяособыеусловия. 

Науровнеобщности:формируютсяусловияосвоениясоциальныхролей,ответств

енности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей 

исмысловсообщества,приобретаетсяопытразвитияотношениймеждуобучающи

мися,родителями(законнымипредставителями),педагогами. 

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование 

совместнойдеятельности в классе, в разновозрастных группах, в малых 

группах детей, вдетско-

родительскихгруппахобеспечиваетусловияосвоениядоступныхнавыков,форми

руетопытработывкоманде,развиваетактивностьиответственностькаждогообуч

ающегосявсоциальнойситуацииегоразвития. 

Науровнесобытий:проектированиепедагогамиритмовучебнойработы, 

отдыха, праздников и общих дел с учетом специфики социальной 

икультурнойситуацииразвитиякаждогоребенкасОВЗобеспечиваетвозможност

ьегоучастиявжизникласса,школы,событияхгруппы,формирует личностный 

опыт, развивает самооценку и уверенность в своихсилах. 

Особымизадачамивоспитанияобучающихсясособымиобразовательным

ипотребностями являются: 

 налаживаниеэмоционально-

положительноговзаимодействиясокружающимидляихуспешнойсоциальнойад

аптациииинтеграциивобщеобразовательнойорганизации; 

 построение воспитательной деятельности с учѐтом 

индивидуальныхособенностейи возможностейкаждогообучающегося; 

 обеспечениепсихолого-

педагогическойподдержкисемейобучающихся,содействиеповышениюуровня

ихпедагогической,психологической,медико-социальной компетентности. 

Приорганизациивоспитанияобучающихсясособымиобразовательнымип

отребностяминеобходимоориентироватьсяна: 

– формированиеличностиребѐнкасособымиобразовательными 
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потребностямисиспользованиемадекватныхвозрастуифизическомуи(или)пси

хическомусостояниюметодоввоспитания; 

– создание оптимальных условий совместного воспитания и 

обученияобучающихсясособымиобразовательнымипотребностямииихсверстн

иков,сиспользованиемадекватныхвспомогательныхсредствипедагогических 

приѐмов, организацией совместных форм работы учителей,педагога-

психолога,учителя-логопеда. 

– личностно-

ориентированныйподходворганизациивсехвидовдеятельностиобучающихсясо

собымиобразовательнымипотребностями. 

 
3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений 

активнойжизненнойпозицииобучающихся 

Системапоощренияпроявленийактивнойжизненнойпозицииисоциально

йуспешностиобучающихсяпризванаспособствоватьформированиюуобучающ

ихсяориентациинаактивнуюжизненнуюпозицию,инициативность,максимальн

ововлекатьихвсовместнуюдеятельностьввоспитательныхцелях.Системапрояв

ленийактивнойжизненнойпозицииипоощрениясоциальнойуспешностиобучаю

щихсястроитсянапринципах: 

 публичности,открытостипоощрений(информированиевсехобучающих

сяонаграждении,проведениенагражденийвприсутствиизначительногочисла 

обучающихся);

 соответствияартефактовипроцедурнагражденияукладуобщеобразовате

льнойорганизации,качествувоспитывающейсреды,символикеобщеобразовате

льнойорганизации;

 прозрачностиправилпоощрения(наличиеположенияонаграждениях,не

укоснительноеследованиепорядку,зафиксированномувэтомдокументе,соблю

дениесправедливостипривыдвижениикандидатур);

 регулированиячастотынаграждений(недопущениеизбыточностив

поощрениях,чрезмернобольшихгрупппоощряемыхит.п.); 
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 сочетанияиндивидуальногоиколлективногопоощрения(использование 

индивидуальных и коллективных наград даѐт возможностьстимулировать 

индивидуальную и коллективную активность 

обучающихся,преодолеватьмежличностныепротиворечиямеждуобучающими

ся,получившимиинеполучившиминаграды);

 привлечениякучастиювсистемепоощренийнавсехстадияхродителей(за

конныхпредставителей)обучающихся,представителейродительскогосообщест

ва,самихобучающихся,ихпредставителей(сучѐтом наличия ученического 

самоуправления), сторонних организаций, ихстатусныхпредставителей;

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов 

наградпозволяетпродлитьстимулирующеедействиесистемыпоощрения).

Формыпоощренияпроявленийактивнойжизненнойпозицииобучающихс

яисоциальнойуспешностииндивидуальныеигрупповыепортфолио,рейтинги,б

лаготворительнаяподдержка. 

Ведение портфолио — деятельность обучающихся при еѐ 

организацииирегулярномпоощрениикласснымируководителями,поддержкеро

дителями(законнымипредставителями)пособиранию(накоплению)артефактов

,фиксирующихисимволизирующихдостиженияобучающегося. 

Портфолиоможетвключатьартефактыпризнанияличностныхдостижений

,достиженийвгруппе,участиявдеятельности(грамоты,поощрительныеписьма,

фотографиипризов,фотоизделий,работидр.,участвовавшихвконкурсахит.д.).К

ромеиндивидуальногопортфолио,возможно ведение портфолиокласса. 

Рейтинг—

размещениеименобучающихсяилиназванийгруппвпоследовательности, 

определяемой их успешностью, достижениями в чѐм-либо. 

Использование рейтингов, их форма, публичность,

 привлечениеблаготворителей,втомчисле 

изродительскогосообщества, ихстатус,акции, 

деятельность должны соответствовать укладу школы, цели, задачам, 
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традициямвоспитания,согласовыватьсяспредставителямиродительскогосооб

ществаво 

избежаниедеструктивноговоздействиянавоспитательнуюсреду,взаимоотноше

ния вшколе. 

 
3.5 Анализвоспитательногопроцесса 

 

Анализвоспитательногопроцессаосуществляетсявсоответствиисцелевы

ми ориентирами результатов воспитания, личностными 

результатамиобучающихся на уровнях начального общего, основного 

общего, 

среднегообщегообразования,установленнымисоответствующимиФГОСобуча

ющихсяс ОВЗ. 

Основнымметодоманализавоспитательногопроцессавобщеобразователь

нойорганизацииявляетсяежегодныйсамоанализвоспитательнойработысцелью

выявленияосновныхпроблемипоследующего их решения, с привлечением 

(при необходимости) внешнихэкспертов,специалистов. 

Планированиеанализавоспитательногопроцессавключаетсявкалендарн

ыйпланвоспитательной работы. 

Основныепринципысамоанализавоспитательнойработы: 

 

 взаимноеуважениевсехучастниковобразовательныхотношений; 

 

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует 

наизучениепреждевсегонеколичественных,акачественныхпоказателей,такихк

аксохранениеукладаобщеобразовательнойорганизации,качествовоспитываю

щейсреды,содержаниеиразнообразиедеятельности,стильобщения,отношений

междупедагогами,обучающимисяиродителями; 

 развивающийхарактеросуществляемогоанализаориентируетна 

 

использованиерезультатованализадлясовершенствованиявоспитательной 

деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе 
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целиизадачвоспитания,умелогопланированиявоспитательнойработы, 
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адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности 

собучающимися,коллегами,социальнымипартнѐрами); 

 распределѐнная ответственность за результаты личностного 

развитияобучающихся ориентирует на понимание того, что личностное 

развитие —

эторезультаткакорганизованногосоциальноговоспитания,вкоторомобщеобраз

овательная организация участвует наряду с другими 

социальнымиинститутами,так истихийной социализации,и саморазвития. 

Основныенаправленияанализавоспитательногопроцесса: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития 

обучающихся.Критерием,наосновекоторогоосуществляетсяданныйанал

из, 

являетсядинамикаличностногоразвитияобучающихсявкаждомклассе. 

 

Анализ проводится классными руководителями вместе с 

заместителемдиректора по воспитательной работе (советником директора по 

воспитанию,педагогом-

психологом)споследующимобсуждениемрезультатовнаметодическомобъедин

енииклассныхруководителейилипедагогическомсовете. 

Основным способом получения информации о результатах 

воспитания,социализацииисаморазвитияобучающихсяявляетсяпедагогическо

енаблюдение.Вниманиепедагоговсосредоточиваетсянавопросах:какиепробле

мы,затруднениявличностномразвитииобучающихсяудалосьрешить за 

прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить неудалось и 

почему; какие новые проблемы, трудности появились, над 

чемпредстоитработатьпедагогическомуколлективу. 

2. Состояниесовместнойдеятельностиобучающихсяивзрослых. 

 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, 

является наличие интересной, событийно насыщенной и

 личностноразвивающей 
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совместнойдеятельностиобучающихсяивзрослых. 

Анализпроводитсязаместителемдиректораповоспитательнойработе(советн

икомдиректораповоспитанию,педагогом-психологом),классными 
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руководителямиспривлечениемактивародителей(законныхпредставителей)об

учающихся,активасоветаобучающихся.Способамиполучения информации о 

состоянии организуемой совместной 

деятельностиобучающихсяипедагогическихработниковмогутбытьанкетирова

нияибеседысобучающимисяиихродителями(законнымипредставителями),пед

агогическимиработниками,представителямисоветаобучающихся.Результаты 

обсуждаются на заседании методических объединений 

классныхруководителей или педагогическом совете. Внимание 

сосредоточивается навопросах,связанныхскачеством: 

 реализациивоспитательногопотенциалаурочнойдеятельности; 
 

 организуемойвнеурочнойдеятельностиобучающихся; 

 

 деятельностиклассныхруководителейиихклассов; 

 

 проводимыхобщешкольныхосновныхдел,мероприятий; 

 

 внешкольныхмероприятий; 

 

 созданияиподдержкипредметно-пространственнойсреды; 

 

 взаимодействиясродительскимсообществом; 

 

 деятельностиученическогосамоуправления; 

 

 деятельностипопрофилактикеибезопасности; 

 

 реализациипотенциаласоциальногопартнѐрства; 

 

 деятельностипопрофориентацииобучающихся; 

 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем,

 надрешениемкоторыхпредстоитработатьпедагогическомуколле

ктиву. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчѐта, составляемого 

заместителемдиректораповоспитательнойработе(совместноссоветникомдире

ктора по воспитательной работе) в конце учебного года, 
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рассматриваютсяиутверждаютсяпедагогическимсоветом. 


	Пояснительнаязаписка
	РАЗДЕЛ1.Целевой
	1.1 ЦелиизадачивоспитанияобучающихсясОВЗ
	1.2 Направлениявоспитания
	1.3 Целевыеориентирырезультатоввоспитания
	Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начальногообщего образования.
	РАЗДЕЛ2.СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ
	2.1 Укладобщеобразовательнойорганизации
	2.2 Виды,формыисодержаниевоспитательнойдеятельности
	Урочнаядеятельность
	Внеурочнаядеятельность
	Основныешкольныедела
	Внешкольныемероприятия
	Организацияпредметно-пространственнойсреды
	Взаимодействиесродителями(законнымипредставителями)
	Профилактикаибезопасность
	Социальноепартнѐрство
	Профориентация
	РАЗДЕЛ3.ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ
	3.1 Кадровоеобеспечение
	3.2 Нормативно-методическоеобеспечение
	3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особымиобразовательнымипотребностями
	3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активнойжизненнойпозицииобучающихся
	3.5 Анализвоспитательногопроцесса

